PROCEDURA UDZIELANIA
| ORGANIZACJI POMOCY
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

W ZESPOLE SZKOL TECHNICZNYCH

W PILE



I. PODSTAWA PRAWNA

. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017, poz. 1591),

. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017 poz. 1578),

Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, poz. 60).

. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie
wykazu zajeé¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow

zawodowych.

1. ZASADY UDZIELANIA | ORGANIZACJI POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi realizowana jest poprzez
rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw Srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjatu rozwojowego.
Diagnoza potrzeb i monitoring udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej)
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana i organizowana jest zgodnie z
rozporzadzeniem.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w ramach szkoty jest
dobrowolne i bezptatne.

. Wychowawca informuje rodzica/opiekuna prawnego ucznia o0 potrzebie
zorganizowania pomocy w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznia. Rodzic/ opiekun prawny zaswiadcza podpisem fakt zapoznania si¢ Z

powiadomieniem. Rodzic/opiekun prawny posiada prawo do odmowy pomocy



oferowanej przez szkote. W takim przypadku, rodzic/opiekun prawny jest
zobowigzany przedtozy¢é swoje stanowisko dla wychowawcy w formie pisemne;j.
Wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty. (Zatgcznik 2 —
Powiadomienie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej)

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniowi nauczyciele,
wychowawcy 1 inni zatrudnieni w szkole specjalisci realizujagcy zadania w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

7. Do objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng kwalifikuja nastepujace
kryteria:

e niepetnosprawnosc,

e choroba przewlekta,

e niepowodzenia edukacyjne,

e specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,

e niedostosowanie spoteczne,

e zagrozenie niedostosowaniem spoteczne,

e zaburzenia sprawnosci jezykowych,

e zaburzenia emocji i zachowania,

e zdarzenia traumatyczne i kryzysowe,

e szczegllne uzdolnienia,

e trudnosci adaptacyjne powodowane zmiana Srodowiska edukacyjnego, w tym z
wczesniejszym ksztatceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi,

e zaniedbania srodowiskowe zwigzane z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i relacjami spotecznymi.

Pomoca objeci sa uczniowie posiadajacy opinie poradni psychologiczno -

pedagogicznej, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub nauczania

indywidualnego oraz nieposiadajacy orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych

konieczne jest udzielenie pomocy na podstawie rozpoznania dokonanego przez

nauczyciela.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

e ucznia,
e nauczyciela, wychowawcy, inny pracownik szkoly prowadzacy zajg¢cia z
uczniem,

e rodzica/opiekuna prawnego ucznia,



9.

10.

2.

e dyrektora szkoty,

e poradnia psychologiczno — pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna,

e pracownika socjalnego,

e kuratora sagdowego,

e instytucji i podmiotow dzialajagcymi na rzecz dzieci i ich rodzin.
Podmioty zaangazowane we wspolprace ze szkotg w organizowaniu i udzielaniu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

e rodzice/opiekunowie prawni,

e poradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne poradnie specjalistyczne

e instytucje i podmioty dziatajace na rzecz dzieci i ich rodzin

e placowki doskonalenia nauczycieli
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest swiadczona takze rodzicom/opiekunom
prawnym ucznia oraz nauczycielom. Wyraza si¢ ona w udzielaniu wsparcia W
rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich

umiejetnosci pracy z uczniem.

I11.LFORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

W Zespole Szkoét Technicznych w Pile, pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem/ uczniem oraz przez zintegrowane
dziatania nauczycieli i1 specjalistow, a takze w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

C) zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego;

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

e) porad i konsultacji;

f) warsztatow.
W szkole i oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana rodzicom uczniéw/ opiekunom prawnym i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow;
Dyrektor organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu

pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  polegajace  na  zaplanowaniu |



przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zalicza sig:

a)

b)

zajecia rozwijajace uzdolnienia, ktore organizuje si¢ dla dzieci/ uczniow
szczegblnie uzdolnionych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze, ktore organizuje si¢ dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce, w szczegdlno$ci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow =zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne, ktore organizuje si¢
dla uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby

uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

5. Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt. 5 trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie

tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 min., z zachowaniem ustalonego

ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami

dziecka/ ucznia.

6. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia

dydaktyczno--wyréwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele |

specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

7. Zajgcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzi si¢ przy

wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

IV. PROCEDURA UDZIELANIA | ORGANIZACJI POMOCY

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne

uczniéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia. (zalgczniki 2,3)



2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegodlnosci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie U
uczniow:

a) specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

b) szczegbdlnych uzdolnien

C) niepelnosprawnosci

d) niedostosowania spotecznego

e) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

f) zaburzen zachowania lub emocji

g) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jgzykowych

h) choroby przewlektej

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

J) niepowodzen edukacyjnych

k) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka/ucznia i
jego rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami
srodowiskowymi

I) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy 1 informuja o tym
wychowawce klasy.

4. Rodzic zobowigzany jest dostarczy¢ do pedagoga szkolnego opini¢ o specyficznych
trudnosciach w uczeniu lub o potrzebie udzielenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na dany etap edukacyjny, wypetni¢ dokumenty dotyczace zgody lub jej
braku na udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poczatku etapu
edukacyjnego ( do 30 wrzesnia danego roku szkolnego) lub jak najszybciej po
otrzymaniu takiej opinii. Dotyczy to réwniez orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego. Powinien rowniez monitorowac na biezaco postepy w nauce dziecka.

5. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli w tym nauczycieli PCE i
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w

trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebg, oraz we
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wspélpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i
specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w  formach ujetych na  wniosek
wychowawcy(Zalgcznik 2 — Whiosek o objecie ucznia pomocq psychologiczno-
pedagogiczng), dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy bedg realizowane. Przy
ustalaniu wymiaru poszczeg6lnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno
— pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage okreslong w arkuszu
organizacji szkoly odpowiednio liczbe godzin zaje¢ =z =zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia
lub liczbg godzin zajg¢ prowadzonych przez nauczycieli. (Zafgcznik 4 — Ustalenia
dyrektora szkoty dotyczgce form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia).
Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspélpracuja z rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem.

W  przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
wychowawca 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
dostosowaniu sposobow i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych
dziatan majacych na celu poprawe¢ funkcjonowania ucznia

W przypadku gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
wychowawca klasy, planujac udzielanie wuczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatah majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomocy beda



realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na pi$mie rodzicow/opiekundéw

prawnych ucznia.

V. ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA
UCZNIA POSIADAJACEGO ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA
SPECJALNEGO

1. Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

a) niepelnosprawni: niestyszacy, stabostyszacy, niewidomi, stabowidzacy, z
niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym afazja, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, zwani dalej ,,uczniami
niepetnosprawnymi",

b) niedostosowani spotecznie, zwani dalej ,,uczniami niedostosowanymi
spotecznie",

C) zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, zwania dalej ,,uczniami
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym"

d) wymagaja stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Szkota zapewnia:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

C) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust.1 pkt. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe, zwanej
dalej ,,ustawg";

d) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne;

e) integracje uczniow ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

f) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. Dyrektor powotuje Zespdt nauczycieli 1 specjalistow. (Zalgcznik 5 — Powolanie

zespotu dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym)
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Zespot powolany przez dyrektora szkoty, opracowuje Indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny. (Zatgcznik 6 — Wzor IPET)

Dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
powotuje si¢ osobny zespo6l, przy czym wychowawca, nauczyciel czy specjalista moze
by¢ cztonkiem kilku zespotow.

Zespot zostaje powolany niezwlocznie po otrzymaniu przez szkol¢ orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie;

Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgl¢dniajagc diagnoze i wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
we wspOlpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczng.

Program opracowuje sie na okres, jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

a) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od
ksztatcenie w szkole , albo

b) 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Prace¢ zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza uczen,
Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w
roku szkolnym.

W spotkaniach zespolu mogg takze uczestniczyc¢:

a) na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc
nauczyciela;

b) na wniosek rodzicoéw/opiekundow prawnych ucznia lub za ich zgodg — inne
osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista.

Zespot co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia (Zafgcznik nr 7 — Wielospecjalistyczna ocena poziomu
funkcjonowania ucznia), uwzgledniajac ocene efektywno$ci programu oraz w miarg

potrzeb, dokonuje jego modyfikaciji.
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Rodzice/opickunowie prawni ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,
a takze w opracowaniu 1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor zawiadamia pisemnie rodzicéw/opiekunow
prawnych ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwo$ci uczestniczenia w
nim. (Zatgcznik 8 — Zawiadomienie) z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot.
(Zatgcznik 9 — Protokot z posiedzenia zespotu)

Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia.

Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych w trakcie spotkania, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego
rodzicéw/prawnych opiekunoéw, nauczycieli lub specjalistéw prowadzacych zajecia z
uczniem, a takze innych 0sob uczestniczacych w tym spotkaniu.

W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera lub niepelnosprawnosci
sprzgzone, dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze dodatkowo
zatrudnic:

nauczyciela wspomagajacego, posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspolorganizowania ksztatcenia ucznidow niepelnosprawnych z
uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne ucznidow  niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane
wspolnie z innymi nauczycielami

Dyrektor szkoly powierza prowadzenie zaje¢ nauczycielom lub specjalistom

posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia.

V1. ZADANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW

Do zadan pedagoga szkole nalezy w szczegdlnosci:
a) Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci/ ucznidow, w tym
diagnozowani indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,



predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty

b) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu, szkoty

¢) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

d) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mlodziezy;

e) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym
uczniow;

f) Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

g) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) Wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

e rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych 1lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

a. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej.

b. Gromadzenie, aktualizacja i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wlasciwych dla danego typu szkoty.

c. Prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i

uzdolnien uczniow.



d. Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote.

e. Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci
dziatah w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i
zawodu.

f. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zajec
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw,
psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych 1 doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkotach i placowkach, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizuja zajgcia:

1. Zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a. prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mlodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,

b. udzielaniem uczniom, wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

c. dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,
mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawieniu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniow wychowankow
srodkow odurzajacych, substancji psychoaktywnych, $rodkoéw zastgpczych 1
nowych substancji psychoaktywnych,

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.



W
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11.

LISTA ZALACZNIKOW

Powiadomienie rodzicéw o ustalonych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej o
objecie ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng

Whiosek wychowawcy o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng W sytuacji
niepowodzenia szkolnego

Rejestr wychowawcy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Ustalenia dyrektora szkoty dotyczace form udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi

Powotanie zespotu dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym

Wzor Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego ( IPET)
Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania ucznia (WOPFU)

Zawiadomienie rodzicéw o spotkaniu zespotu uczacego

Protokot posiedzenia zespotu do spraw i organizacji pomocy psychologiczno
pedagogicznej

. Arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia —

dokument do dostosowan z przedmiotow.
Arkusz dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia — dokument dla ucznia z opinig PPP.

* Zalaczniki: 5, 7, 8, 9 dotycza ucznia objetego ksztatceniem specjalnym



Zalacznik nr 1

POWIADOMIENIE RODZICOW O USTALONYCH DLA UCZNIA FORMACH
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

(imie, nazwisko i adres rodzicow ucznia)
Na podstawie Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach informuja o objeciu pomocg psychologiczno-pedagogiczng:

(imie, nazwisko ucznia, klasa)

i ustaleniu dla uczennicy/ucznia nastepujacych form pomocy:
L naokres ..............oeeennn. W wymiarze
2 na okres ............oeeviniinne W wymiarze

Wszelkich dodatkowych informacji w tej sprawie udziela na biezaco wychowawca
klasy/pedagog szkolny, jako osoba planujagca i koordynujgca udzielanie uczennicy/uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

(podpis dyrektora)

Potwierdzam, ze zapoznatam/tem si¢ z formami pomocy ustalonej przez szkote oraz wyrazam
zgode/nie wyrazam zgody* na objecie mojego dziecka pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.(* niepotrzebne skresli¢)

(podpis rodzica/prawnego opiekuna ucznia)



Zalacznik nr 2

Objecie pomoca PPP
D | >
UCZeN: ciiiiiiiiiiiittiiietiitenttctnnstcennans
- - N
Wychowawea:  ..oiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiineiciinnrecsnnncens
Procedura

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole i placéwce polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych z problemow ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna bedzie udzielana uczniowi na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub rodzica.

Opis sytuacji ucznia

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna bedzie udzielana uczniowi w formie:
porad 1 konsultacji pedagoga oraz dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci
ucznia.

Dzialania wychowawcy — koordynatora udzielania PPP

o Koordynowanie i planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

e Poinformowanie nauczycieli uczacych o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

e Monitorowanie udzielania PPP ucznia.



e Ocena efektywnosci udzielanej ucznia PPP.

Wyrazam/nie wyrazam zgode na udzielenie pOmoCy .........c.cevvviiiiiiiiiiiniieiiianeeannn..
( podpis rodzica)

podpis wychowawcy podpis Dyrektora



Zalacznik nr 3

REJESTR WYCHOWAWCY ODDZIALU/ KLASY ...covvevrcuersuennns
UCZNIOWIE OBJECI POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
W ROKU SZKOLNYM ....inrenensnennessncssensnes

Lp. | Imie i Forma Wymiar godzin Osoba Zgoda/brak
nazwisko udzielanej udzielanej udzielajaca zgody na
ucznia pomocy pomocy/czas pomocy udzielanie

udzielanej pomocy pomocy

OO N WIN(F-




Zalacznik nr 4

(pieczqgtka szkoly) (miejscowosc¢, data)

USTALENIA DYREKTORA SZKOLY DOTYCZACE FORM UDZIELANIA
POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ UCZNIOWI

PrzydziClam ... ... e
(imie i nazwisko dziecka/ ucznia, oddzial/ klasa)

u ktorej/ ktorego stwierdzono potrzebe objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
nastepujace formy pomocy, ktora bedzie realizowana w okresie

(podpis, pieczgtka dyrektora)

*Z godnie z Rozporzqdzeniem MEN z 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest w trakcie

biezqcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1. zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

2. zajec dydaktyczno-wyrownawczych,

3. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno- spotecznych, oraz
innych zajec o charakterze terapeutycznym,

4.  zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

5. porad i konsultacji,



Zalacznik nr 5
Dotyczy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

(pieczec szkoty) (miejscowos¢, data)

POWOLANIE ZESPOLU DLA UCZNIA OBJETEGO KSZTALCENIEM
SPECJALNYM

Powotuje zespot planujacy i koordynujacy udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Dl
(imig i nazwisko ucznia, klasa)
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
(nr orzeczenia)
W sktad zespotu wchodza:

Lp. | Nazwisko i imi¢ | Funkcja | Podpis




Zalacznik nr 6
Dotyczy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

Arkusz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego w kontekscie nowych

regulacji prawnych — Romana Cybulska, Barbara taska’

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

ucznia realizujgcego podstawe programowa ksztatcenia ogolnego

(dotyczy ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, niestyszgcych,
stabostyszgcych, niewidomych, stabowidzacych, z niepetnosprawnoscig ruchowg w tym z afazjg,
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera)

Data posiedzenia zespotu nauczycieli i specjalistédw w celu opracowania IPET: ......cccevecrrrcenneccnnnecsennens

Lp. Informacje dodatkowe
1 Numer orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego
5 Nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej,

ktora wydata orzeczenie
3 Orzeczenie wydano z uwagi na:
4 Okres, na jaki wydano orzeczenie:

1.Dane ogdlne

Obszary warunkujgce rozwdj dziecka* wytonione w wyniku wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia

Co rozwijamy?

Co usprawniamy?

Co utrwalamy?

sprawnosc fizyczna (mata i duza
motoryka)

przetwarzanie zmystowe i integracja
sensoryczna

umiejetnosci komunikacyjne

procesy poznawcze (uwaga,
spostrzeganie, pamiec, myslenie)

techniki szkolne (czytanie, pisanie,
liczenie), wiadomosci i umiejetnosci
szkolne

! Cybulska R., (2017), Uczeri ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w systemie edukacji w swietle nowych przepisow

prawa oswiatowego, Warszawa: ORE.




zainteresowania i uzdolnienia

umiejetnosci spoteczne
(kontakty/relacje z innymi, przestrzeganie
ustalonych zasad)

postawa/zachowanie/
samoocena

kontrola emocji

motywacja do réznych dziatan
i podejmowanie dziatan prospotecznych

Co rozwijamy? Co usprawniamy? Co niwelujemy?
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty, placowki

*uszczegdtowione zgodnie z potrzebami

2. ZINTEGROWANE DZIALtANIA NAUCZYCIELI / SPECJALISTOW / WYCHOWAWCOW GRUP
WYCHOWAWCZYCH? prowadzacych z uczniem zajecia o charakterze rewalidacyjnym ukierunkowane
na poprawe funkcjonowania dziecka/ucznia w tym — w zaleznosci od potrzeb — ukierunkowane na
poprawe komunikowania sie dziecka/ucznia z otoczeniem, zuzyciem wspomagajacych
i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu
przedszkolnym lub szkolnym.

Kierunek zintegrowanych oddziatywan Zintegrowane dziatania
nauczycieli, specjalistow i wychowawcdow grup o charakterze rewalidacyjnym
wychowawczych

(Co robimy, Zeby osiggngc cel?)
(Nad czym pracujemy? Co chcemy osiggngc?)

2 Dotyczy wychowawcéw grup wychowawczych zatrudnionych w specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych
lub specjalnych osrodkach wychowawczych.




3. FORMY | OKRES UDZIELANIA UCZNIOWI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi

Okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
i wymiar godzin

zajecia rozwijajace uzdolnienia (Wskazad, jakie.)

zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie*

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze* (Wskazac, jakie.)

zajecia specjalistyczne (Wskazad, jakie.):
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne, inne o charakterze
terapeutycznym

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu*

porady i konsultacje

warsztaty*

inne

* Nie dotyczy dziecka w wieku przedszkolnym

4. DZIALANIA WSPIERAJACE RODZICOW UCZNIA

(w razie potrzeby ZAKRES WSPOtDZIALANIA Z INSTYTUCJAMI)

Zakres wspierania

oddziatywan szkota/dom)

(wspdlne ustalenia dotyczgce tego, co robimy — dla ujednolicenia

Zaproponowana
czestotliwosc i forma
udzielania wsparcia
(porady, konsultacje,
warsztaty, szkolenia,
grupa wsparcia)

w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych (Wskazac konkretnie, jakich.)

w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych (Wskazac konkretnie, jakich.)

jakich.)

w rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicéw (Wskazac konkretnie,




5. ZAJECIA REWALIDACYJNE
(Wskazane jest zindywidualizowane podejscie do realizacji form i programow zajeé rewalidacyjnych —
z dostosowaniem do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka/ucznia.)

Rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych (nazwa) Tygodniowy wymiar czasu zajec

zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne, w tym
umiejetnosci komunikacyjne — w przypadku dziecka lub
ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

inne zajecia zwigzane z potrzebami tego ucznia

Rodzaj zajec* Sposob realizacji

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

* w przypadku ucznia klasy VIl i VIIl szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum ogdlnoksztatcagcego
i technikum

6. ZAKRES WSPOtPRACY NAUCZYCIELI / SPECIALISTOW / WYCHOWAWCOW GRUP
WYCHOWAWCZYCH? Z RODZICAMI UCZNIA w realizacji przez przedszkole / szkote / oddziat / inng
forme wychowania przedszkolnego / osrodek zadan zwigzanych zorganizowaniem ksztatcenia
specjalnego

Zakres wspotpracy nauczycieli
Zadania szkoty i specjalistow z rodzicami ucznia
w realizacji zadan

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

zapewnienie warunkow do nauki

zapewnienie zajec specjalistycznych z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

3 Dotyczy wychowawcéw grup wychowawczych zatrudnionych w specjalnych oérodkach szkolno-wychowawczych
lub specjalnych osrodkach wychowawczych.




zapewnienie innych zaje¢ (odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne) w szczegdlnosci zajeé
rewalidacyjnych

integracja ze sSrodowiskiem réwiesniczym, w tym
z uczniami petnosprawnymi

przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu
dorostym

Osoby uczestniczace w posiedzeniu zespotu:
nauczyciele, specjalisci, wychowawcy grup
wychowawczych, rodzice, dyrektor, osoby zaproszone
przez dyrektora lub rodzicow

Podpis

1.

2.

3.

4.

5.

9. MODYFIKACJA IPET

Nr modyfikacji:

Data posiedzenia zespotu w celu okreslenia zakresu niezbednej modyfikacji IPET:

Przyczyna modyfikacji IPET:
Zakres modyfikacji IPET:

Podpisy oséb biorgcych udziat w modyfikacji:




Zalacznik nr 7
Dotyczy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

Arkusz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia

Nazwisko i imie Data
urodzenia
Dane szkoty Klasa

Data podsumowania
wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia

Analiza orzeczenia, opinii

Informacje od rodzicéw
ucznia

Obserwacje wychowawcy
i nauczycieli

Informacje medyczne — np.
analiza dokumentacji,
informacje od lekarzy

Pedagog

Doradca zawodowy

Analiza prac ucznia

Podpis uczestnikdw zespotu: Zapoznatam sie z trescig dokumentu

(podpis rodzica)



Zalacznik nr 8
Dotyczy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

(pieczqtka szkoly)

(imiona i nazwiska rodzicow)

Zawiadomienie

Szanowni Panstwo

Uprzejmie informuje, ze w dniu . .0 80dz. ..o odbedzie sie W
szkole spotkanie Zespotu nauczycieli i speqahstow ktory dokona wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania Panstwa syna/corki

.................................................................................................... oraz ustali dalsze postepowanie
edukacyjno — terapeutyczne.

Zapraszam do uczestniczenia w spotkaniu oboje lub jednego z rodzicow/ prawnych
opiekunow.
Prosze o potwierdzenie obecnosci u wychowawcy lub dyrektora szkoty. Wszelkie informacje
i ustalenia Zespotu zostang Panstwu przekazane na pi$mie. Z powazaniem,

(podpis i pieczqtka dyrektora szkoly)



Zalacznik nr 9
Dotyczy ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

Protokotl posiedzenia Zespotu
do spraw i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Wdniu......coceeovvevevveeccieecee e eve oo odbyto sie posiedzenie Zespotu dla ucznia

(imie i nazwisko dziecka/ ucznia, grupa/ klasa)

w skladzie:

e - przewodniczacy Zespotu,
e ,
T ,

A ,

S e ,

e e

Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia — Panstwo

zostali poinformowani o terminie posiedzenia i byli/ nie byli obecni na posiedzeniu.

Porzadek spotkania:



Przyjeto nastgpujace ustalenia:

Rodzice/ prawni opiekunowie byli nieobecni — przewodniczacy Zespotu
.. zobowiazal si¢ do sporzadzenia informacji z posiedzenia

Zespolu i przekazanle jej rod2|com/ prawnym opiekunom ucznia.

Ustalono nastgpny termin spotkania Zespotu: .........ccceveeeieenennne
Uwagi
Podpis przewodniczacego Zespotu: Podpis rodzicow/prawnych opiekunow

Podpisy cztonkow Zespotu:






Zalacznik nr 10

ARKUSZ DOSTOSOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH — ZESPOL SZKOL
TECHNICZNYCH W PILE

l. Dane ucznia

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Klasa

Numer opinii/ orzeczenia

Data wydania opinii/ orzeczenia

Podmiot wydajacy opinie:

Diagnoza

II. Dostosowanie wymagan edukacyjnych wobec ucznia ( Wszystkie przedmioty nauczane w
danym roku szkolnym-zataczniki od nauczycieli )
M. Sktad zespotu uczacego ( zatgcznik)

Punkty 1i Il - uzupetniajg wychowawcy.

Punkt Il - nauczyciele poszczegélnych zajec.

Za przekazanie calosci dokumentu do pedagoga odpowiedzialny jest wychowawca.
Arkusz nalezy opracowac do 30.09. ..............

podpis wychowawcy podpis pedagoga szkolnego



Zalacznik nr 11

Arkusz dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwoSci psychofizycznych ucznia

Metryczka/dane | Imie¢ i nazwisko ucznia:
ucznia Etap edukacyjny:
Uwagi dodatkowe:
np.: opoznienie rozwojowe, inne wazne informacje dot. ucznia, inne formy
wsparcia ucznia np. formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne
010 ] L7 U PSP
(0015 (001117 | = PN
R L7211 T 1 (T PP
Opinia/orzeczenie (ewentualnie nr dokumentu, wydany w sprawie, przyczyna
wydania)/obserwacje nauczycieli
Ocena Shabe strony, trudnosci, deficyty, Mocne strony ucznia,
indywidualnych | zaburzenia zainteresowania, predyspozycje
potrzeb
rozwojowych i
edukacyjnych
oraz mozliwosci
psychofizycznych
ucznia
(0121 1o (o] o] - 10} Y A USRS
sformutowane w sposob operacyjny (SMART)
SPOSOD | et
(o [0 (0 R01V 17 T | - N PP PPUPUR
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FEAliZOWaANY CN | o
PrZeZ NAUCZYCIEII | o.eitii i e e e e
programow np. programy edukacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
nauczania ucznia z przedmiotow: j. polski, historia, biologia, j. angielski, fizyka, chemia,

geografia (w zalgczniku); program wilasny z zakresu matematyki zgodnie z
podstawq programowq (w zalqczniku)

Uwaga: Dostosowanie wymagan edukacyjnych dotyczy programu nauczania —
nie moze polegac na obnizaniu wymagan wynikajgcych z podstawy programowey.

Warunki




organizacji
ksztalcenia,
dostosowanie
przestrzeni
edukacyjnej do
potrzeb ucznia

Np.: uczen na wozku — miejsce umozliwiajgce swobodny dostep do tablicy, szafki
itp., uczen z ADHD pierwsza tawka przy drzwiach, uczen stabo widzgcy pierwsza
tawka przy oknie, kolor i wielkos¢ czcionki, oswietlenie; uczen z trudnosciami w
koncentracji uwagi W poblizu nauczyciela, czeste przerwy, praca w krotkich
odcinkach czasu, wydtuzenie czasu

Metody i zasady
pracy z uczniem

preferowane metody pracy ucznia podczas zaje¢ i sposoby prezentowania wiedzy
np. pokaz, éwiczenia praktyczne, gry dydaktyczne, projekt, preferowane zasady —
indywidualizacji, dzielenia partii materiatu na mniejsze czesci, stopniowania
trudnosci, systematycznosci, itd. (za kazdym razem nalezy dodac poprzez co te
zasady i metody bedg realizowane)

Uwaga: Warto takze uwzglednic szczegolowe dziatania, wskazane lub ktorych
nalezy unika¢ podczas pracy na lekcji np. sposob formutowania pytan,
odpowiedzi, polecen, nie wdawanie si¢ z uczniem w dyskusje — W zamian
umowienie na omowienie interesujqcych go szczegotow po lekcjach, podczas
konsultacji, ustalony z uczniem sposob przywolywania uwagi, podkreslania
waznych momentow lekcji itp.

Formy pracy

np.: indywidualna praca z pomocg nauczyciela (stosowanie pytan pomocniczych,
naprowadzajgcych, wydtuzenie czasu na opracowanie przez ucznia danej partii
materiatu lub zagadnienia), praca zespolowa

Srodki
dydaktyczne

np.: modele, plansze, gry, rebusy, teksty z lukami, liczmany, audiobooki,
korzystanie z laptopa, multimedia

Sposoby
sprawdzania
osiagnieé
edukacyjnych

np.: uczen oceniany zgodnie z zasadami wewngqtrzszkolnego oceniania, odrebne
kryteria oceniania (dodatkowo uwzgledniane zaangazowanie, motywacja);
preferowane formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci np. odpowiedzi ustne,
pisemne testy wyboru lub teksty z lukami, éwiczenia praktyczne, ew. kryteria




ucznia

dostosowania sprawdzianow i egzaminow zewnetrznych adekwatnie do potrzeb

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

Podpis wychowawcy

Podpis dyrektora szkoty

Ocena efektywnosci udzielonej pomocy i sformutowanie wnioskéw dotyczacych dalszych dzialan
majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka

Opis (z podaniem przyczyn w
przypadku, gdy cele i/lub
zadania nie zostaly
zrealizowane)

Obszar ewaluacji

Whioski do dalszej pracy

Ewaluacja wyniku (ktore cele
zostaty osiggnigte?)

Ewaluacja procesu (w jaki
sposob zadania zostaly
zrealizowane?)

Podpis nauczyciela







